Na temelju ¢lanka 13. Zakona o udrugama (Narodne novine, broj 74/2014, 70/2017, 98/2019 i
151/2022, u daljnjem tekstu: Zakon), osnivacka SkupStina udruge Ban Dvor na sjednici
odrzanoj 22. veljace 2026. u Zagrebu, Oresje 56, donijela je

STATUT

Bana Dvora

I. OSNOVNE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim se Statutom ureduje naziv i sjediSte udruge; zastupanje; izgled pecata udruge; ciljevi
udruge; podrudja djelovanja udruge sukladno ciljevima; djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi
udruge; na¢in osiguranja javnosti djelovanja udruge; uvjeti i na¢in uélanjivanja u udrugu,
prestanak ¢lanstva, prava, obveze i odgovornosti ¢lanova, stegovna odgovornost ¢lanova i na¢in
vodenja popisa ¢lanova; tijela udruge, njihov sastav i na¢in sazivanja sjednica, izbor, opoziv,
ovlasti, na¢in odlu¢ivanja i trajanje mandata u tijelima upravljanja te na¢in sazivanja skupstine
u slu¢aju isteka mandata; izbor i opoziv likvidatora udruge; prestanak postojanja udruge;
imovina udruge, te nacin stjecanja i raspolaganja imovinom udruge; postupak s imovinom u
slu¢aju prestanka udruge; nacin rjeSavanja sporova i sukoba interesa unutar udruge i druga
pitanja znacajna za udrugu Ban Dvor.

Clanak 2.

Naziv udruge glasi: Ban Dvor (u daljnjem tekstu: Udruga).

Clanak 3.

Sjediste Udruge je u gradu Oroslavju.
Odluku o adresi i promjeni adrese sjedista Udruge donosi predsjednik Udruge.
Udruga djeluje na podruéju Republike Hrvatske.

Clanak 4.

Udrugu zastupa predsjednik Udruge.

Clanak 5.

Uldruga ima pecat.



Pecat udruge kruZznoga je oblika promjera 4 cm. Sastoji se od dvostrukoga kruznog obruba. U
vanjskom prstenu, izmedu dviju kruznih linija, u gornjem luku ispisan je latiniéni tekst ,,Stolica
prvih hrvatskih banova®, a u donjem luku latiniéni tekst ,BAN DVOR*. U boénim dijelovima
vanjskoga prstena, lijevo i desno od sredi$nje osi, nalazi se po jedan heraldi¢ki kriz.

Unutarnji dio pecata omeden je tankim dvostrukim kruZnim obrubom. U sredi$tu se nalazi
stilizirana, frontalno prikazana srednjovjekovna banska stolica s ravnim naslonom. U
srediSnjem polju naslona stolice nalaze se bijela glagoljska slova ,,B D%, jedno ispod drugog na
tamnoj podlozi. Ispod stolice, u donjem luku unutarnjega polja, ispisan je glagoljicki tekst
»Kosinj.

Pecat Cuva 1 ovlasten ga je koristiti predsjednik Udruge.

II. CILJEVI, PODRUCJA DJELOVANJA, CILJANE SKUPINE I
DJELATNOSTI UDRUGE

Clanak 6.

Ciljevi Udruge su:

istraZivanje, zaStita, valorizacija, ofuvanje i promicanje hrvatske kulturne i povijesne
bastine, osobito bastine Kosinja i Kosinjske doline, ukljuujuéi lokalitet Ban Dvor
(danas Mlakvena Greda) kao vaZnog sredi$ta srednjovjekovne hrvatske politicke,
upravne i drZzavotvorne tradicije te stolice prvih hrvatskih banova, od bana Pribine u 10.
stolje¢u do banova Karla II. i Pavla II. Kurjakovic¢a u 15. stoljecu;

istraZivanje, dokumentiranje i promicanje povijesti Kosinja kao kulturno-povijesnog
prostora od nacionalnog znacenja, ukljuCujuéi poticanje daljnjih istraZivanja i
promoviranja Kosinjske tiskare kao mjesta tiskanja hrvatskoga Prvotiska;

promicanje poznavanja, o¢uvanja i uporabe glagoljice te istraZivanje i popularizacija
hrvatske glagoljaske bastine, osobito u kontekstu kosinjske tiskare i hrvatskoga
Prvotiska;

proucavanje i istraZivanje hrvatske inkunabulistike te promicanje spoznaja o ranoj
hrvatskoj tiskarskoj bastini,

zaStita, ofuvanje i promicanje materijalne i nematerijalne kulturne bastine, ukljudujuéi
arheoloSke i speleoloske lokalitete, povijesne, sakralne i druge kulturne spomenike;
poticanje arheoloskih, speleoloskih i drugih znanstvenih i struénih istraZivanja;
odrZavanje, zastita i promicanje sakralnih i kulturnih spomenika te sudjelovanje u
njihovoj obnovi i ouvanju;

zapisivanje, dokumentiranje i njegovanje narodnc usmenc predaje, tradicijskih znanja i
puckih obicaja;

ozivljavanje sjecanja na znacajne hrvatske osobe i povijesne dogadaje te njihovo javno
obiljeZavanje;

podizanje, obiljeZavanje i promicanje spomenika i spomen-obiljeZja vaZnim povijesnim
osobama i dogadajima od znacaja za Republiku Hrvatsku;

organiziranje i poticanje predavanja, znanstvenih skupova, okruglih stolova, izlozbi i
drugih kulturnih i znanstvenih dogadanja radi promicanja povijesti, kulture i prirodne
bastine od znacaja za Republiku Hrvatsku;

zaStita i promicanje prirodne bastine, okolia i bioraznolikosti;

promicanje kulturnog, znansivenog, obrazovnog i dru§tvenog razvoja;



- suradnja sa znanstvenim, obrazovnim, kulturnim i drugim ustanovama te udrugama u
Republici Hrvatskoj i inozemstvu radi ostvarivanja ciljeva Udruge.

Clanak 7.

Udruga sukladno ciljevima djeluje na podru¢ju zastite, istraZivanja i promicanja kulturne i
povijesne bastine, znanstveno-istrazivacke i stru¢ne djelatnosti u podru¢ju humanistickih i
drustvenih znanosti, knjizevno-nakladnicke djelatnosti, kulturno-umjetnic¢kih programa, odgoja
1 obrazovanja za za$titu i promicanje kulturne bastine i nacionalnoga identiteta, odgoja i
obrazovanja za odrZivi razvoj, zaStitu prirode i zdrav nain Zivota te poticanja razvoja i
revitalizacije ruralnih podrucja.

Djelatnosti Udruge su: Zastita i ouvanje materijalnih kulturnih dobara; Arheoloska (kopnena
i podvodna) djelatnost; Muzejska djelatnost; Zastita kulturnih krajolika; Likovne umjetnosti;
Fotografska umjetnost; Manifestacije vizualnih umjetnosti; Knjizevno stvaralastvo;
Nakladnicka i knjiZarska djelatnost; Novinsko-nakladni¢ka djelatnost; KnjiZevno-nakladnicke
manifestacije; Filmska i video djelatnost; Interaktivni mediji; Interdisciplinarne kulturno-
umjetnic¢ke prakse; Izvaninstitucionalni odgoj i obrazovanje; Odgoj i obrazovanje za zastitu i
promicanje povijesno-kulturne bastine i nacionalnoga identiteta; Odgoj i obrazovanje za odrZivi
razvoj, zdrave nacine Zivota i ocuvanje prirode; Drustvene znanosti; Humanisti¢ke znanosti;
Prirodne znanosti; Umjetnost; Interdisciplinarna podruéja znanosti; Znanstvenoistrazivacki rad;
Organizacija domacih i medunarodnih znanstvenih i znanstvenostru¢nih skupova, $kola,
kongresa i seminara; Izdavanje znanstvenih i struénih publikacija; Edukacija za odrzivi razvoj
ruralnih podrudja; Planiranje razvoja ruralnih podrudja; Zastita javnih dobara u ruralnim
podruc¢jima; OdrZivi turizam; O€uvanje posebno vrijednih prirodnih podruéja i drugih prostora;
Ocuvanje prirodne bastine; Zastita i odrZivo koriStenje Suma

Clanak 8.

Udruga je neprofitna, a ukoliko se obavljanjem djelatnosti ostvari dobit, ona se koristi isklju¢ivo
za obavljanje i unaprjedivanje djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi i zadatci utvrdeni ovim
Statutom.

Udruga ne moZe obavljati djelatnosti radi stjecanja dobiti za svoje ¢lanove.

Clanak 9.

Rad Udruge je javan. Javnost djelovanja Udruge osigurava se:

- izvjeS¢ivanjem Elanova o radu Udruge na sjednicama tijela Udruge

- javnoscu sjednica tijela Udruge, osim iznimno, kada su sjednice zatvorene za javnost

- izradom i objavljivanjem godisnjih i projektnih opisnih i financijskih izvjestaja o radu
Udruge

- koristenjem informacijsko-komunikacijskih tehnologija (internetske stranice, drustvene
mreze i sli¢no)

- javnim priop¢avanjem

- organiziranjem posebnih dogadanja

- na druge odgovarajuce nacine.



III. CLANSTVO U UDRUZI

Clanak 10.

Clanom Udruge moZe postati svaka punoljetna fizitka ili pravna osoba koja prihvaéa ciljeve
Udruge i odredbe ovoga Statuta.

Clanovi Udruge mogu biti redoviti, podrzavajuéi i po&asni.

Zahtjev za prijem u redovito ili podrZavajuce ¢lanstvo podnosi se putem potpisane pristupnice.
O prijemu odlu¢uje Skupstina. Odluka Skupstine je konacna.

Pogasnim &lanom moZe biti imenovana osoba koja je svojim radom ili doprinosom osobito
pridonijela ostvarivanju ciljeva Udruge. Odluku o imenovanju poc¢asnog ¢lana donosi Skupstina
Udruge na prijedlog Predsjednika Udruge.

Redoviti ¢lanovi imaju pravo sudjelovati u radu Udruge, sudjelovati u radu i odlu¢ivanju na
Skupstini te birati i biti birani u tijela Udruge.

Podrzavajuéi i pocasni ¢lanovi mogu sudjelovati u radu i aktivnostima Udruge, ali nemaju pravo
odlu¢ivanja na Skupstini niti pravo birati ili biti birani u tijela Udruge.

Clanak 11.

Udruga vodi popis svojih &lanova. Popis ¢lanova vodi se elektronicki i sadrzi podatke o
osobnom imenu ili nazivu ¢lana, osobnom identifikacijskom broju (OIB), datumu i mjestu
rodenja, vrsti &lanstva (redoviti, podrZzavajuéi ili po¢asni), datumu pristupanja Udruzi te datumu
prestanka Clanstva.

Popis ¢lanova vodi se u skladu s propisima o zastiti osobnih podataka.

Popis ¢lanova dostupan je na uvid svim ¢lanovima Udruge na njihov zahtjev.

Popis ¢lanova vodi Predsjednik Udruge.

Clanstvo u Udruzi stje¢e se danom upisa u Popis &lanova koji Udruga vodi u skladu sa zakonom.

Clanak 12.

Prava, obveze i odgovornosti redovitih ¢lanova Udruge su:
- bavljenje aktivnostima Udruge
- sudjelovanje u ostvarivanju programa rada i djelatnosti Udruge utvrdenih Statutom
- zaStita interesa Udruge te ¢uvanje i podizanje ugleda Udruge
- izvrSavanje odluka Skupstine Udruge i preuzetih obveza
- biti informirani o aktivnostima Udruge
- aktivno sudjelovati u provedbi aktivnosti i nadzoru rada Udruge
- uobavljanju djelatnosti Udruge postivati odredbe zakona i ovoga Statuta.

Clanak 13.

Clanstvo u Udruzi prestaje:
- prestankom postojanja Udruge
- istupanjem, danom podnoSenja potpisane izjave o istupanju iz ¢lanstva
- isklju¢enjem zbog povrede ¢lanskih obveza i odgovornosti
- smrcu ¢lana.



Clanak 14.

Clanovi Udruge preuzimaju obveze i odgovornosti koje proizlaze iz zakona i drugih pravnih
propisa, ovoga Statuta i drugih akata Udruge.
Clanovi Udruge stegovno odgovaraju za povredu &lanskih obveza i odgovornosti:

- krSenje zakonskih i drugih obveza u vezi djelovanja Udruge

- nepostivanje odredaba Statuta

- nepostivanje odluka Skupstine ili Predsjednika Udruge

- neizvrSavanje preuzetih obveza

- nesavjesno izvrSavanje obveza zbog Cega je nastala materijalna Steta Udruzi

- nesavjesno ili nezakonito raspolaganje imovinom Udruge

- narusavanje ugleda Udruge.

Clanak 15.
Postupak iskljucenja pokrece Predsjednik Udruge na vlastitu inicijativu ili na pisani prijedlog
najmanje triju redovitih ¢lanova Udruge.
Prije donosenja odluke o iskljucenju ¢lanu se mora omoguditi da se pisanim putem ili usmeno
na sjednici Skupstine o¢ituje o navodima koji mu se stavljaju na teret.

Odluku o iskljuéenju donosi Skupstina ve¢inom glasova nazoénih redovitih ¢lanova. Odluka
Skupstine Udruge o iskljucenju je kona¢na.

IV. UPRAVLJANJE UDRUGOM I TIJELA UDRUGE

Zajednicke odredbe

Clanak 16.

Redoviti ¢lanovi Udruge upravljaju Udrugom neposredno na Skupstini.

Clanak 17.
Tijcla Udruge su:
1. Skupstina
2. Predsjednik Udruge
SkupsStina
Clanak 18.

Skupstina je najvise tijelo upravljanja Udrugom.
Skupstinu ¢ine svi redoviti €lanovi Udruge.



Clanak 19.

Skupstina moZe biti redovita, izbormna i izvanredna.
Jednom godisnje odrZava se redovita sjednica Skupstine, dok se izborna sjednica Skupstine
odrZava svake Cetiri godine.

Sjednice Skupstine saziva i vodi predsjednik Udruge, a u slucaju njegove sprijeéenosti
Skupstina na pocetku sjednice bira redovitog ¢lana koji ¢e voditi sjednicu.

Sjednice Skupstine mogu se odrZavati i putem sredstava daljinske komunikacije (telefonski,
videokonferencijski), uz obaveznu moguénost medusobne komunikacije svih prisutnih
redovitih ¢lanova i vodenje zapisnika.

Skupstina se saziva najmanje 14 dana prije odrzavanja sjednice pismenim pozivom koji se
upucuje svim redovitim €lanovima Udruge. Iznimno se moZe sazvati i u kra¢em roku, ali ne
kraéem od 8 dana. Poziv na sjednicu sadrZi prijedlog dnevnog reda sjednice, popratne materijale
te vrijeme i mjesto odrzavanja sjednice, odnosno na¢in odrZavanja ako se sjednica odrzava
putem sredstava daljinske komunikacije.

Clanak 20.

Izvanrednu sjednicu Skupstine saziva predsjednik Udruge na vlastitu inicijativu ili na zahtjev
najmanje 1/3 redovitih ¢lanova Udruge.

U svom zahtjevu za sazivanje izvanredne sjednice Skupstine predlagatelji su obvezni predloziti
dnevni red sjednice.

Ako predsjednik Udruge ne sazove izvanrednu sjednicu Skupstine u roku od 30 dana od dana
dostave zahtjeva iz stavka 1. ovoga €lanka, sazvat ¢e je predlagatelji.

Postupak sazivanja izvanredne sjednice SkupStine istovjetan je postupku opisanom u
prethodnom ¢lanku.

Clanak 21.

Skupstina pravovaljano odlucuje ako je na sjednici prisutna natpolovi¢na vecina svih redovitih
¢lanova Udruge.

Ako u zakazano vrijeme nema kvoruma, nakon proteka 30 minuta Skupstina moZe pravovaljano
odlucivati ako je prisutna najmanje 1/3 redovitih ¢lanova Udruge.

Skupstina donosi odluke veéinom glasova prisutnih redovitih ¢lanova, ako Statutom nije
odredena posebna vecina.

Odluka o prestanku djelovanja Udruge donosi se dvotreéinskom veéinom svih redovitih
¢lanova Udruge.

Glasovanje na sjednicama SkupStine je javno. SkupStina moZe odluciti da se o pojedinim
pitanjima glasuje tajno.

O radu Skupstine vodi se zapisnik koji se trajno uva u pismohrani Udruge.

Clanak 22.

Skupstina Udruge ima sljedeca prava i obveze:
- usvaja Statut Udruge 1 njegove izmjene i dopune
- bira i razrjeSava predsjednika Udruge



- birairazrjeSava likvidatora Udruge

- odluuje o udruZivanju u saveze, zajednice, mreZe i druge oblike povezivanja udruga

- odlucuje o osnivanju podruznica i ogranaka na teritoriju Republike Hrvatske

- usvaja Program rada i financijski plan za sljede¢u kalendarsku godinu

- usvaja godiSnje financijsko izvjesce 1 izvjesée o radu za prethodnu kalendarsku godinu

- odlucuje o promjeni ciljeva i djelatnosti, prestanku rada i raspodjeli preostale imovine
Udruge

- donosi odluku o statusnim promjenama

- upravlja imovinom Udruge

- rjeSava pitanja koja nisu predvidena ovim Statutom

Predsjednik

Clanak 23.

Predsjednik Udruge:
- predstavlja i zastupa Udrugu
- tukovodi radom SkupStine
- potpisuje akte koje donosi Skupstina
- odgovara za zakonitost rada Udruge
- vodi poslove Udruge sukladno odlukama Skupstine
- odgovoran je za podnos$enje godiSnjeg financijskog izvjesc¢a Skupstini
- dostavlja zapisnik s redovne sjednice Skupstine nadleZznom uredu koji vodi Registar
udruga
- sklapa ugovore i poduzima druge pravne radnje u ime i za ra¢un Udruge
- obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom, Statutom i aktima Udruge.

Za svoj rad predsjednik Udruge odgovoran je Skupstini Udruge kojoj podnosi godisnje izvjesce
o svom radu.

Clanak 24.

Predsjednika Udruge bira Skupstina Udruge na mandat od &etiri godine.

Za predsjednika je izabran onaj kandidat koji dobije natpoloviénu veéinu glasova nazoénih ¢lanova
Skupstine. Ukoliko niti jedan kandidat ne dobije dovoljan broj glasova izbor ¢e se ponoviti
izmedu dva kandidata s najve¢im brojem glasova iz prvog kruga.

Ista osoba moZe viSe puta biti birana za predsjednika Udruge.

Clanak 25.

Predsjedniku Udruge moze prestati mandat prije isteka vremena na koje je biran: na vlastiti
zahtjev, u slu€aju nemogucnosti obavljanja duZnosti duljem od $est mjeseci te opozivom.

Do opoziva predsjednika Udruge moZe doéi zbog razloga navedenih u €lanku 15. ovog Statuta.
Postupak za opoziv predsjednika Udruge moZe sc pokrenuti na zahtjcv najmanjc 1/3 redovitih
¢lanova Udruge.



O zahtjevu za opoziv Predsjednika Udruge raspravlja se i odlucuje na izvanrednoj sjednici
Skupstine Udruge koja se saziva u skladu s odredbama ovog Statuta. Predsjednik Udruge bit ¢e
opozvan ako je odluka o opozivu donesena natpoloviénom ve¢inom svih redovitih ¢lanova
Udruge.

Clanak 26.

U sluéaju opoziva predsjednika Udruge, na sjednici na kojoj je dotadasnji predsjednik opozvan
bira se novi predsjednik Udruge za preostali dio mandata.

U sluéaju prestanka mandata tijelima Udruge, SkupS$tinu saziva osoba upisana u Registar
udruga kao osoba ovlastena za zastupanje.

Druga tijela udruge

Clanak 27.

Udruga moZe osnivati povjerenstva, vije¢a, radne skupine ili druga tijela potrebna za
ostvarivanje ciljeva Udruge u skladu sa Statutom.

Odluku o osnivanju tijela donosi Skupstina Udruge.

U odluci o osnivanju utvrduje se sastav tijela, ciljevi osnivanja, prava i obveze tijela i ¢lanova
tijela te vrijeme na koje se tijelo osniva.

V. UDRUZIVANJE UDRUGA I USTROJSTVENI OBLICI UDRUGA

Clanak 28.

Udruga se moze udruZivati u domace i medunarodne saveze ili zajednice udruga i organizacija
te se uclanjivati u domace i medunarodne saveze ili organizacije.
Odluku o udruZivanju i u¢lanjivanju donosi Skupstina Udruge.

Clanak 29.

Udruga moZe osnivati podruZnice u drugim mjestima na podru¢ju Republike Hrvatske.
PodruZnice se osnivaju radi ostvarenja ciljeva te u¢inkovitijeg djelovanja Udruge. PodruZnice
nemaju svojstvo pravne osobe. Podruznice djeluju u ime i za ra¢un Udruge.

Odluku o osnivanju i ukidanju podruznica donosi Skupstina Udruge.

Unutarnji ustroj, nadleZnost te ostala prava i obveze podruznica ureduju se Pravilnikom o radu
podruZnica.
Pravilnik o radu podruznica mora biti u skladu sa Statutom, a donosi ga Skupstina Udruge.



VL. IMOVINA, NACIN STJECANJA I RASPOLAGANJA IMOVINOM

Clanak 30.

Imovinu Udruge &ine: novéana sredstva koja je udruga stekla dobrovoljnim prilozima i
darovima, nov&ana sredstva koja je udruga stekla obavljanjem djelatnosti kojima se ostvaruju
ciljevi, financiranjem programa i projekata udruge iz drZzavnog prora¢una i proracuna jedinica
lokalne i podruéne (regionalne) samouprave te fondova i/ili inozemnih izvora, druga nov¢ana
sredstva steena u skladu sa zakonom te njezine nepokretne i pokretne stvari, i druga imovinska
prava.

Clanak 31.
Udruga raspolaZze svojom imovinom samo za ostvarivanje ciljeva i obavljanje djelatnosti

odredenih Statutom, u skladu sa zakonom.
O raspolaganju imovinom odluéuje Skupstina Udruge.

VIL. PRESTANAK POSTOJANJA UDRUGE I POSTUPAK S
IMOVINOM U SLUCAJU PRESTANKA POSTOJANJA UDRUGE

Clanak 32.

Udruga prestaje postojati: odlukom Skupstine Udruge o prestanku Udruge,
odlukom Skupstine Udruge o pripajanju drugoj udruzi, spajanju s drugom udrugom, podjelom
udruge razdvajanjem, u drugim slu¢ajevima predvidenim Zakonom.

Odluke Skupstine Udruge iz prethodnog stavka donose se dvotrefinskom veéinom svih
redovitih ¢lanova Udruge.

Clanak 33.
U sludaju prestanka postojanja Udruge, imovina se, nakon namirenja vjerovnika i troskova

likvidacijskog, sudskog i drugih postupaka, predaje udruzi, ustanovi ili zakladi koje imaju iste
ili sli¢ne statutarne ciljeve, na osnovi odluke Skupstine Udruge.

Likvidator Udruge

Clanak 34.

Likvidatora bira i opoziva Skupstina Udruge na mandat od &etiri godine. Ista osoba mozZe
vise puta biti birana za likvidatora. Likvidator mora biti redoviti ¢lan udruge.



Likvidator zastupa Udrugu u postupku likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog postupka
upisuje u Registar udruga kao osoba ovlastena za zastupanje udruge do okonéanja postupka
likvidacije i brisanja udruge iz Registra udruga.

VIIL NACIN RJESAVANJA SPOROVA I SUKOBA INTERESA
UNUTAR UDRUGE

Clanak 35.

Ako postoji spor izmedu ¢lanova Udruge koji oteZava ili onemoguéava rad Udruge te se ne
moZe rijesiti kroz postupke propisane ovim Statutom, ¢lanovi Udruge duZni su pokusati taj spor
rijesiti mirenjem.

Ako postupak mirenja ne uspije, €lanovi Udruge spor rjesavaju pred nadleZznim opéinskim
sudom.

Clanak 36.

Clanovi Udruge u svim poslovima vaznima i zna¢ajnima za Udrugu moraju postupati ¢asno,
posteno, savjesno, odgovorno i nepristrano ¢uvajuci vlastitu vjerodostojnost i vjerodostojnost

Udruge.
U obavljanju djelatnosti Udruge ¢lanovi ne smiju svoj privatni interes stavljati iznad interesa
Udruge.

U slu¢aju da su privatni interesi ¢lana Udruge u suprotnosti s interesom Udruge ili kad privatni
interes utjeCe ili moZe utjecati na nepristran rad ¢lana Udruge u obavljanju djelatnosti Udruge,
¢lan Udruge koji se zatekne u sukobu interesa duZan je o tome bez odlaganja izvijestiti
Predsjednika Udruge i, ako je mogude, izuzeti se od daljnjeg rada na konkretnoj djelatnosti.

U slucaju dvojbe o0 moguéem sukobu interesa, bilo koji ¢lan Udruge moZe zatraZiti miSljenje
Predsjednika Udruge.

IX. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 37.

Osobe ovlaStene za zastupanje i likvidator ne mogu biti osobe za koje postoje zapreke propisane
¢lankom 19. st. 2. i 3. Zakona o udrugama.

Clanak 38.

Statut Udruge odnosno izmjene i dopune Statuta donosi Skupstina ve¢inom glasova ukupnog
broja redovnih ¢lanova Udruge nakon provedene rasprave.




Inicijativu za izmjene i dopune Statuta moZe pokrenuti predsjednik, odnosno najmanje 1/3
redovnih ¢lanova Udruge.
Inicijativa za izmjene i dopune Statuta podnosi se u pisanom obliku te se uvrStava na dnevni
red prve sljedeée sjednice Skupstine.
Prijedlog izmjena i dopuna statuta mora sadrzavati novu formulaciju ¢lanaka Statuta Cije se
izmjene i dopune predlazu uz obrazloZenje prijedloga.

Clanak 39.
Tumacenje odredaba ovoga Statuta daje Skupstina.
Tumacenje drugih akata daje Skupstina.

Clanak 40.

Ovaj Statut stupa na snagu danom donosenja.

U Zagrebu, 22. veljace 2026.

PREDSJEDNIK UDRUGE:




KRAPINSKO-ZAGORSKA ZUPANIJA, UPRAVNI ODJEL ZA OPCU UPRAVU,
IMOVINSKO-PRAVNE I ZAJ EDNIéKE POSLOVE, OVJERAVA DA JE OVAJ
STATUT U SKLLADU SA ZAKONOM O UDRUGAMA.

KLASA: UP/1-230-03/26-01/06
URBROJ: 2140-05-01/2-26-3
Krapina, 11. ozujka 2026.

VISA ST!,}_I.ICJSA SURADNICA ZA OPCU UPRAVU,

UDRUGE QBNA, mNJA I BESPLATNU PRAVNU POMOC
flg" na Kunstek




